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ARRETE MUNICIPAL

ARRETE DU MAIRE PORTANT DELEGATION DE FONCTIONS A MONSIEUR MARC HORELLOU
EN MATIERE DE TRAVAUX ET GESTION DU PERSONNEL

e Maire de la commune de Saint-Gervaisles-Bains,

VU la délibération n°2026,/087 fixant le nombre d'adjoints réglementaires, rendue exécutoire le 22
mars 2026 et la délibération n°2026/088 portant élection de ces adjoints dans I'ordre du tableau du
conseil municipal, rendue exécutoire le 22 mars 2026 ;

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment ses aricles L.2122-18 ef L.2122-20, qui
conférent au Maire, le pouvoir de déléguer une partie de ses fonctions & un ou plusieurs adjoints ;

ARRETE :
Article 1*

Il est donné délégation de fonctions en matigre de fravaux et gestion du personnel & Monsieur Marc
HORELLOU, cinquieme adjoint. Cefte délégation de fonctions induit une délégation de signature des
actes suivants relevant de ses fonctions déléguées non dévolus par la loi ou les réglements au conseil
municipal.

» En matiére de travaux :

o Ces fonctions concement la cenfralisation, la programmation, la mise en ceuvre et le suivi des
travaux portant sur les immobilisations et les biens meubles communaux autres que les véhicules ;

o S'agissant du bati & caractére cultuel ou culturel, la délégation s'exerce en concerfation avec
Monsieur Gabriel GRANDJACQUES, conseiller municipal délégué au patrimoine et & la culture ;

o S'ogissant des béfiments scolaires, la délégation s'exerce en conceration avec Madame
Morgane MARC'H, adjoint délégué a lo vie locale ;

e S'agissant des installations sportives, la délégation s'exerce en concertation avec Monsieur
Rodolphe GOY, adjoint délégué aux sports et aux installations sportives ;

o Elles visent aussi a participer & la définition des besoins préalables aux décisions du Maire ou de
la commission d'appel d'offres liges aux marchés de travaux, de fournitures et/ou de services
relatifs & la délégation consentie.

o Elles relevent enfin de lo participation &

la prospective financiére par I'estimation des projefs,

Au systtme d'information géographique communal par son enrichissement de
données techniques lies & sa délégation,

l'information du public ef des usagers sur les travaux réalisés.
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> En matiére de gestion du personnel :

o Ces fonctions concement la gestion et la signature des différents actes administratifs relatifs aux
ressours humaines et au personnel communal :

- les arrétés relatifs & la gestion du personnel (carrigre et rémunération) ;

- les courriers courants du service ;

- les contrafs de travail et les contrats d'opprentissage ;

- les ordres de mission ;

- les remboursements de frais ;

- les convocations aux visites médicales ;

- les actes ligs & la maladie : passage & demiHraitement, disponibilité d'office, contréle
médical, congé longue maladie, congé longue durée, accidents et maladies
professionnels ;
les actes liés aux congés : congé parental, congé matemité, congé paternité et
congés bonifiés ;

- les actes ligs aux modalités et au temps de travail : tfemps paortiel, gestion des
comptles epargne femps :

- les actes ligs & la fin d’engagement : aftestation ef cerfa employeur, URSSAF, France
Travail, démission
les décisions relatives & la formation du personnel ou & la validation des acquis de
'expérience ;
les autres actes relatifs & la gestion du personnel, & I'exception des sancfions
disciplinaires.

Article 2

la présente délégation prendra effet & compter de la date de télétransmission au contréle de legalité et
prendra fin & |'expiration du mandat du Conseil municipal élu en mars 2026.

Article 3
le présent arrété sera inscrit au registre des arrétés de la commune.

Monsieur le Procureur de la République, Madame le Comptable public sont chargés, chacun en ce qui le
concerme, de |'exécution du présent arrété.

Fait & SaintGervaisles-Bains,

le 23 mars-207 _{,)_‘_k__
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